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Tisztelt Jegyző Asszony! 
 
A Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatalhoz (a továbbiakban: Kormányhivatal) 2024. 
szeptember 26. napján a Törvényességi Felügyeleti Írásbeli Kapcsolattartás rendszerben érkezett 
levelében az újraválasztott polgármester szabadságmegváltásával kapcsolatban kért szakmai 
segítségnyújtást.  
 
Fentiekre tekintettel Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 133. 
§ (3) bekezdésében meghatározott jogkörömben eljárva az alábbi szakmai segítségnyújtással élek. 
 
A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 225/L. § (1) 
bekezdése alapján a polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra – többek között - megfelelően 
alkalmazni kell a Kttv. 107. §-át. A Kttv. 107. § (1) bekezdése főszabályként kimondja, hogy a 
szabadságot megváltani nem lehet. A Kttv. 107. § (2) bekezdése szerint amennyiben a munkáltató a 
jogviszony megszűnéséig az arányos szabadságot nem adta ki, úgy a ki nem adott szabadságot a 
törvényben meghatározott módon kell megváltani. 
 
Az Igazságügyi Minisztérium 2020. évben a Miniszterelnökség hatósági ügyekért felelős 
államtitkárának megkeresésére adott válaszában a polgármester tisztségének a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 69. § (1) bekezés a) 
pontja szerinti (az új polgármester megválasztásának esete) megszűnése esetén a ki nem adott 
szabadsággal kapcsolatos eljárás tekintetében az alábbi tájékoztatást adta.  
 
„Az Mötv. 69. § (1) bekezdés a) pontja alapján a polgármester tisztsége – és a Kttv. 225/B. § (2) 
bekezdés a) pontja alapján a tisztség megszűnésének napján a jogviszonya – megszűnik az új 
polgármester megválasztásával. Ez abban az esetben is igaz, ha a polgármestert újraválasztják, a 
fennálló jogviszonya megszűnik és új sajátos közszolgálati jogviszony jön létre.  
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A polgármester jogviszonyára - összhangban az Mötv. szabályozási rendszerével – a Kttv. 225/L. § 
(1) bekezdése alapján nem alkalmazható a Kttv. 62/A. §-a szerinti jogviszony folytonossági szabály 
sem.  
 
A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése alapján a polgármester sajátos közszolgálati jogviszonyára a Kttv. 
szabadságmegváltást szabályozó 107. §-át kell alkalmazni. A Kttv. 107. § (2) bekezdése a 
jogviszony megszűnésekor meglévő, ki nem adott szabadság jogi sorsát attól függően rendezi, 
hogy sor kerül-e a Kttv. 62/A. §-a szerinti új jogviszony létesítésére. Tekintettel arra, hogy a 
polgármester vonatkozásában a Kttv. 62/A. §-ának alkalmazása a fentiek szerint kizárt, 
esetében értelemszerűen csak a Kttv. 107. § (2) bekezdés b) pontja alkalmazható, a jogviszony 
megszűnését követő 40. napon meg kell váltani.  
 
A Kttv. 192. § (1) bekezdése szerint a jogviszonnyal kapcsolatos igény három év alatt évül el, az 
elévülési időt – a Kttv. 104. § (6) bekezdés b) pontja alapján – a jogviszony megszűnésének napjától 
kell számítani.” 
 
A Kúria Mfv.II.10.505/2016/4. sz. ítéletében a polgármester tisztségének megszűnését követő 
szabadság megváltással kapcsolatban kimondta, hogy a „törvény alapján önálló és határozott időre 
létrejött jogviszonyok akkor sem minősíthetők „folyamatosnak” ha a foglalkoztató önkormányzat az 
egyes ciklusok lejártával nem ad ki munkáltatói igazolást és elszámolást.” 
 
Ennélfogva az újra megválasztott polgármester esetében a korábbi ciklusban ki nem adott 
szabadságot a Kttv. 107. § (2) bekezdés b) pontjában foglaltak alapján meg kell váltani. 
 
Fenti jogértelmezés a Közigazgatási és Területfejlesztési Minisztérium Önkormányzati 
Államtitkárságának szakmai álláspontját is tükrözi. 
 
Felhívom a figyelmét arra, hogy a Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatalnak a 
jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény értelmében nincs lehetősége konkrét ügyben 
állásfoglalás, valamint jogértelmezés adására. Az Alkotmánybíróság 60/1992. (XI. 17.) AB 
határozatában foglaltakra tekintettel állásfoglalásom kizárólag általános tájékoztatást tartalmaz a 
megkeresésben érintett jogterületre, kérdésekre vonatkozó hatályos jogszabályokról. Felhívom 
szíves figyelmét arra, hogy jelen válaszomnak bírósági vagy hatósági eljárásban kötelező ereje 
nincsen. 
 
Kérem tájékoztatásom szíves elfogadását. 
 
Szeged, időbélyegző szerint 
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 dr. Salgó László Péter főispán 
 nevében és megbízásából: 

 
 dr. Gyüre Izabella 
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